
1. Avec  
les dirigeants  
et les leaders 

Augmenter leur charisme, amélio­
rer leur talent oratoire et leur pré­
sence. Les aider à formuler leurs 
stratégies. Intensifier la justesse et 
la portée de leurs discours préparés 
ou improvisés. Les aider à jouer la 
gamme complète : interviews, blogs, 
éditoriaux, débats, sites, brochures, 
conférences de presse, réunions… Un 
travail autant sur l’écrit que sur l’oral. 
Car les idées, en phrases choisies 

et toujours réinventées, s’enrichis­
sent d’être tantôt dites tantôt écrites.

2. Avec  
les équipes  
et partenaires

Intensifier l’écoute, la créativité, 
l’échange, la recherche de consensus et 
la circulation de l’information. 

Aider les directeurs ou responsa­
bles (ressources humaines, commu­
nication et finances) à allier la straté­
gie de communication aux convictions 
du leader. Travailler, si besoin, l’ex­
pression orale de ces relais d’opinion.

3. Avec les outils  
de communication 

Analyser les outils de communi­
cation et évaluer si certains peuvent 
évoluer et se diversifier. 

Proposer, si vous en émettez le 
souhait, des partenaires et des pres­
tataires de qualité. •

V
ous faites partie des  
décideurs en entreprise, 
vous êtes à la tête, cer-
tes, mais vous êtes aus-
si au cœur du système ! 
Vous, dirigeants et leaders, 

devez donc afficher davantage votre  
éthique, votre écoute, votre clair­
voyance. A vous d’être en scène avec 
pertinence, à vous de doser le « savoir 
dire » et l’ « oser dire », d’actualiser  
votre communication pour irriguer 
largement. 

Et vos cibles sont multiples.  
Salariés, clients, investisseurs, action­
naires, fournisseurs, concurrents, pa­
tronat, étudiants, prospects, journa­
listes, analystes financiers... Tous sont 
des relais d’opinion potentiels ! Or 
l’information circule vite, largement 
et de manière désordonnée ; à vous de 
l’orchestrer.

L’enjeu ? Réussir à rendre la straté­
gie attractive, en interne et en externe ! 

Le but ? Attirer, séduire et garder  
les meilleurs !

« Il y a la surface et 
la profondeur,  
la réalité et le 
reflet… Il y a ce que 
l’on voit et ce qui 
irrigue, les mots 
lâchés et ce qui les 
fait naître… Alors ?  
Et si le meilleur 
restait à dire ? »  
BS, mars 2008.

Pourquoi Vous ?

L’offre ? 
« Beaucoup de vous »  
propose trois types d’action 

La méthode 
Confidentialité avec les dirigeants et les leaders.
Partant des chiffres et des concepts, aide  
à la mise en image, en slogans et métaphores. 
Travail personnalisé sur le langage non verbal.

Bettina Soulez,  
fondateur de Beaucoup de Vous.

Beaucoup de Vous,  
SARL au capital de 12 000 €
N° au registre du Commerce :  
en cours
Siège Social :  
57 rue de Bellevue,  
92100 Boulogne Billancourt
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Interviews de ministres  
et de maires
pour l’écriture de « La cuisine de nos maires »,  
livre paru fin mars 2008.

Récemment, Directrice  
de la communication
du Groupe Eiffage (62 000 personnes).   
Membre du Comité Exécutif  
et du Conseil des Dirigeants. 
Communication interne 
et externe d’Eiffage.

Accompagnement  
de dirigeants 
et conseils, interviews, 
formations, conférences  
et animations de débats.
Eiffage - Siemens - Lexmark - EDF-GDF - Cofinoga 

- AG2R - AGF - MAE - MACIF – Groupe Monceau –- 
Afortech – Balas Mahey - Groupe Rougnon – Dorigo 
Consultants -  Gereso - IIR - Fédération Française 
du Bâtiment - le Conseil de l’Artisanat - le Syndicat 
du Génie Climatique et de la Couverture Plomberie 

- le CO.F.O.M (le Comité Français des Olympiades 
des Métiers) - UNIFA (Syndicat des meubles et de 
l’ameublement) - la Société Française des Traducteurs 

- Université Paris IV–CELSA -  l’ISEP (Institut 
Supérieur d’Electronique de Paris) - CIES de Lyon - 
ISG Bruxelles – HEC - Carrefour des Solos - Salon 
des Micro Entreprises – Euromed - L’Ordre National 
des Experts-Comptables – Baker Tilly Groupe France 
Audit - Fédération des Centres de Gestion Agréés - 
CGARP – CGA Haute Normandie – France Gestion 

– CGA Savoie – APL Poitou Charentes – Agences 
de l’Eau - Direction de L’Eau  – Ministère de La 
Défense – Ministère de L’Intérieur – Ministère des 
Affaires Etrangères – Ministère de l’Ecologie et du 
Développement Durable - etc.

Quelques incursions 
professionnelles à l’étranger
Belgique, USA, Canada et Corée du Sud.

Auteur des Blogs
beaucoupdevous.com  
aubonsens.com

Livres 
« La cuisine de nos maires »,  

co-auteur, Teymour Editions, mars 2008.
« Cultivez votre réseau »,  

Ed. d’Organisation, 3ème éd. 2005.
« Ecrire vite et bien en affaires »,  

co-auteur, Ed. Top, 4ème édition 2006.
« Devenir un lecteur performant »,  

Ed. Dunod, 2ème édition 2003.
« Lire vite et bien »,  

Ed. d’Organisation, 3ème édition 2002.
« Former et se former »,  

Ed. Top, 2ème édition 2001. 
« La grande cour», 

comédie, Ed. L’Harmattan, 2003.
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L’expérience
  20 ans de communication 		
  multi-facette !  
Grand groupe, conseil,  
interviewer, auteur…

Préparation d’événements. 
Mises en situation, accompagnement 
sur le terrain ou à distance.
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